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DEC I7,IT,"

Ne 8/14 ,,09" decembrte2)2)

Cu privire la acordctrea premiului unic cu prilejul zilei de

sdrbdtoare nelucrdtoare " 25 decembrie - Crdciunul pe stil nou "

in temeiul art. 112 din Constitulia Republicii Moldova, adoptatdla2g iulie 1994, art. 199

din Codul muncii RM , nr. 154-XV din28.03.2003, art .14, alin. I al Legii privind administra[ia

publica local6, nr. 436-XVI din 28.12.2006, art.2l al Legii privind sistemul de salarizare in

sectorul bugetar, nr.270 din23 r-roiembrie 2018, Regulamentul intern aprimdriei, aprobat prin

decizia Consiliului sdtesc Lunga nr. 02104 la data de 16 aprilie 2013, modificat prin deciziile

Consiliului sf,tesc Lunga nr. 06/10 la data de 09 decembrie 2013 " Cu privire la completarea

Regulamentului intern al Primdriei satului Lunga" qi prin deciziaConsiliului sdtesc nr. 10/06

din 08 decembrie 2014 " Cu privire la modificqre a Regulamentului intern al Primdriei satului

Lunga", art. 18 Legii Republicii Moldova cu prfvire la actele uormative , nr. 100 din22.12.2017,

Consiliul sitesc Lunga

,u7IDE:

I . Se acordd cu prilejul zilei de sdrbdtoa{e nelucrito are " 25 decembrie - Crdciunul pe stil

nou"cite: 

-- E----J

80% din salariul debazd fiecf,rui salariat din cadrul Grldinilei de copii, Bibliotecii

publice, Casei de cultur6, primarului cu Aparat$l primiriei , serviciul de suport

50% din salariul debazd fiecdrui salariaf din cadrul grupei Amenajarea teritoriului.

Sursa: fondul de economie a salariului

CERNEI ANGELA

CO$CIUG MARIANA

Pregedintele gedi
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